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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Уставом Кредитного 

потребительского кооператива «СИБИРСКИЙ КАПИТАЛ» (далее по тексту «Кредитный 

кооператив»), в соответствии с положениями Гражданского кодекса Российской Федерации, в 

соответствии с положениями Федерального закона № 190-ФЗ от 18.07.2009 г. «О кредитной 

кооперации» другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации и нормативными актами Центрального банка Российской Федерации (далее 

- Банк России), регулирующими отношения с участием кредитных кооперативов. 

2.2.  Настоящее Положение определяет статус и условия обеспечения деятельности 

территориально обособленных подразделений Кредитного кооператива. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ТЕРМИНЫ, УПОТРЕБЛЯЕМЫЕ В НАСТОЯЩЕМ 

ПОЛОЖЕНИИ 

2.1. В целях единообразного понимания и употребления терминов как в настоящем 

Положении, так и в совокупности с другими Положениями Кредитного кооператива, применяются 

следующие термины и понятия: 

2.2. Кредитный кооператив – Кредитный потребительский кооператив «СИБИРСКИЙ 

КАПИТАЛ»; 

2.3. Кредитный потребительский кооператив «СИБИРСКИЙ КАПИТАЛ» – основанное на 

членстве добровольное объединение физических и (или) юридических лиц по территориальному 

принципу, в целях удовлетворения финансовых потребностей членов кредитного кооператива 

(пайщиков). 

2.4. Территориально обособленное подразделение - дополнительные офисы, Кредитного 

кооператива, образованные вне места его нахождения без права осуществления функций филиала и 

представительства. 

2.5. Правление Кредитного кооператива – орган, осуществляющий руководство 

деятельностью Кредитного кооператива в периоды между Общими собраниями членов Кредитного 

кооператива. 

2.6. Председатель Правления Кредитного кооператива - единоличный исполнительный орган 

Кредитного кооператива, осуществляющий руководство деятельностью Кредитного кооператива. 

 

3. ПРАВОВОЙ СТАТУС ТЕРРИТОРИАЛЬНО ОБОСОБЛЕННЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ 

3.1. Территориально обособленные подразделения создаются с целью расширения 

деятельности Кредитного потребительского кооператива «СИБИРСКИЙ КАПИТАЛ» и 

располагаются вне места его нахождения.  

3.2. Территориально обособленные подразделения могут быть образованы на территориях 

Российской Федерации, определенных Уставом Кредитного потребительского кооператива 

«СИБИРСКИЙ КАПИТАЛ» с соблюдением требований действующего законодательства без права 

осуществления функций представительства. 

3.3. Территориально обособленные подразделения Кредитного кооператива не являются 

юридическими лицами, не имеют самостоятельных балансов, собственного имущества, расчетных 

счетов обособленно от Кредитного кооператива. 

3.4. Кредитный кооператив несет ответственность по обязательствам территориально 

обособленного подразделения. 

3.5. Управление территориально обособленными подразделениям осуществляют сотрудники 

Кредитного кооператива, назначаемые на должность соответствующим приказом (далее – 

Ответственные сотрудники). Ответственные сотрудники территориально обособленных 

подразделений действуют на основании приказа о назначении Ответственных сотрудников и 

внутренних доверенностей. 
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3.6. Территориально обособленные подразделения могут иметь круглую печать с указанием 

своего места нахождения, штампы, бланки с эмблемой и наименованием Кредитного кооператива и 

другие реквизиты. 

 

4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ТЕРРИТОРИАЛЬНО ОБОСОБЛЕННЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ. 

ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТЕРРИТОРИАЛЬНО ОБОСОБЛЕННЫХ 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ 

4.1. Решение об открытии территориально обособленного подразделения Кредитного 

кооператива принимается Общим собранием членов Кооператива. 

4.2. Территориально обособленные подразделения осуществляют свою деятельность в 

соответствии с Уставом Кредитного кооператива, настоящим Положением, другими Положениями, 

утвержденными органами управления Кредитного кооператива. 

4.3. Территориально обособленные подразделения вправе осуществлять привлечение и 

выдачу денежных средств строго в соответствии Положениями: № 5 «О порядке и об условиях 

привлечения денежных средств членов Кредитного потребительского кооператива «СИБИРСКИЙ 

КАПИТАЛ», № 6 «О порядке предоставления займов членам Кредитного потребительского 

кооператива «СИБИРСКИЙ КАПИТАЛ». 

4.4. Деятельность территориально обособленных подразделений прекращается по решению 

Правления Кредитного потребительского кооператива, принятому на основании заключения об 

отсутствии экономической целесообразности в дальнейшем функционировании отдельно взятого 

территориально обособленного подразделения. 

 

5. УПРАВЛЕНИЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНО ОБОСОБЛЕННЫМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

5.1. Общее руководство деятельностью территориально обособленных подразделений, 

организация процесса управления, определение стратегических направлений деятельности, издание 

приказов и распоряжений, обязательных для исполнения всеми сотрудниками территориально 

обособленных подразделений осуществляется Председателем Правления. 

5.2. Оперативное управление территориально обособленными подразделениями, решение 

вопросов связанных с обеспечением их стабильной и эффективной работы, контроль за 

соответствием деятельности территориально обособленных подразделений нормам действующего 

законодательства и внутренним нормативным документам Кредитного кооператива, утверждение 

планов деятельности, контроль и анализ их выполнения,    решение вопросов по определению 

структуры территориально обособленных подразделений, подбору и организации процесса 

обучения сотрудников, своевременного доведения информации по внесению изменений в 

действующие «продукты» Кредитного кооператива, разработке и внесению предложений по 

повышению качества обслуживания получателей финансовых услуг осуществляется: 

5.2.1. Управляющим; 

5.2.2. Первым заместителем управляющего; 

5.2.3. Руководителем Департамента основной деятельности; 

5.2.4. Начальником Отдела регионального управления. 

5.3. Объем полномочий и круг вопросов, которые решаются должностными лицами 

Кредитного кооператива, указанными в пунктах 5.2.1. – 5.2.4. настоящего положения, в процессе 

управления  территориально обособленными подразделениями, определяются в их должностных 

инструкциях. 

5.4. Организация деятельности территориально обособленного подразделения, по 

привлечению и выдаче денежных средств в соответствии с Положениями: № 5 «О порядке и об 

условиях привлечения денежных средств членов Кредитного потребительского кооператива 

«СИБИРСКИЙ КАПИТАЛ», № 6 «О порядке предоставления займов членам Кредитного 

потребительского кооператива «СИБИРСКИЙ КАПИТАЛ» осуществляется ответственными 
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сотрудниками, которые назначаются на соответствующую должность  приказом Председателя 

Правления Кредитного кооператива. 

5.5. Ответственный сотрудник территориально обособленного подразделения несет всю 

полноту ответственности за качественное и своевременное выполнение своих задач и функций, 

определенных должностной инструкцией и настоящим Положением. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1.Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются решением Общего 

собрания членов Кредитного потребительского кооператива «СИБИРСКИЙ КАПИТАЛ». 
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